
龙岩市第十八期职工医疗互助活动参加事项

一、参加对象

龙岩市辖区内已依法建立工会组织的机关、企事业单位，驻岩中央、省、市属国有（独资、控股、参股）企业，其他企业（含新就业形态企业）在职在岗职工。非本单位职工以及退休、退休返聘人员不得参加互助活动。以工会团体会员身份参加，由用人单位指派一名工作人员统一办理。
二、缴费标准

1.机关、事业单位职工每人缴交互助金100元；

2.驻岩中央、省、市属国有（独资、控股、参股）企业职工每人缴交80元；

3.其它企业职工每人缴交36元；

4.女职工参加女特病活动另缴交互助金25元。

有条件的企业（即团体均参加城镇职工医保的）可以选择统一缴交较高标准的互助金，以享受相应的较高标准补助政策。

三、缴费方式
职工个人缴纳，或用人单位代缴，或职工和用人单位共同缴纳。

四、缴费时间：2024年11月15日至2024年12月31日。

五、互助期限：2025年1月1日至2025年12月31日。
六、一对一替换时间
由用人单位全额缴交互助金的，如职工离开单位且未申请补助的，用人单位可在2025年4月30日前，用新招聘职工一对一替补。新就业形态企业增加1次替补机会（2025年8月29日前）。

七、申请补助期限：2026年6月30日前。
八、补助条款：详见龙岩市总工会关于印发《2024年第十八期职工医疗互助活动实施方案》的通知（岩工〔2024〕41号）。

九、惠民政策
1.货车司机、网约车司机、快递员、网约配送员为代表的四类新就业形态劳动者（不含管理、行政、后勤人员），享受新就业形态劳动者缴费补助政策，按照36元/人标准由地方总工会代为缴纳；
2.对符合国家生育政策的参缴女职工，互助期内生育二孩给予慰问金2000元、生育三孩给予慰问金5000元；

3.实行首次补助兜底保障，对新就业形态劳动者、一线环卫工人和全总困难档案职工，首次住院补助不足300元的按300元补助。其他职工首次住院补助不足200元的按200元补助。
十、免责条款

首次参加或断缴后再次参加或互助期内一对一替换的职工实行一个月免责期，即互助期开始或互助期内一对一替换后第一个月产生的医疗费用不纳入补助范围。
十一、参加申请

1.提交《龙岩市第十八期职工医疗互助活动团体申请表》（单位盖章）。申请表获取途径：“龙岩市总工会”官网“下载专区”下载，填写完整后A4纸打印一式两份（单位盖章），电子文档用U盘拷贝随同纸质材料一同报送。
2.提供缴交医疗互助金之前1或2个月职工在职在岗工资发放册（单位财务盖章）。

3.首次参加职工医疗互助活动的，党政机关、事业单位还需提交单位法人证书复印件（单位盖章），企业单位还需提供营业执照复印件（单位盖章）。

十二、缴存互助金方式

参加互助活动单位由单位代办员到中心或办事处办理相关手续后，及时将当期互助金汇入市职工医疗互助中心或办事处账户（办事处账号请咨询所在县（市、区）职工服务中心）。温馨提醒：请各单位经办人员开具发票之前与财务确认发票抬头全称是单位名称还是单位工会名称，便于准确开票。

账 户 名：龙岩市职工医疗互助中心

开 户 行：农行龙岩龙腾支行

账    号：13711701040006226

地    址：新罗区莲南路21号工人文化宫1号楼一楼大厅
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咨询电话：0597-2295692    0597-3085082

十三、线上平台查询、补助申领补助方式

添加“龙岩工运”微信公众号，选择—智慧工会
（龙岩工会e家人）—医疗互助，即可实现职工医疗
互助查询、补助申领。

龙岩市总工会

2024年11月17日
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